AKT ZAŁOŻYCIELSKI SPÓŁKI 

Z OGRANICZONĄ ODPOWIEDZIALNOŚCIĄ 

Tekst jednolity

§ 1. Stawający oświadczyli, iż działając na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. f ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (tj. Dz.U. nr 13 z 1996 roku, poz. 74 z późn. zm.), art. 9 ustawy z dnia 20 grudnia 1996 roku o gospodarce komunalnej (Dz.U. nr 9 z 1997 roku, poz. 43 z późn. zm.) oraz w wykonaniu powołanej wyżej uchwały Rady Miejskiej w Nysie Nr XXXII/332/2000 z dnia 26 października 2000 roku zawiązują jednoosobową spółkę z ograniczoną odpowiedzialnością Gminy Nysa, działającą na zasadach określonych w niniejszym akcie, zwaną dalej Spółką.-------------------------------------------------------------------

I. POSTANOWIENIA OGÓLNE 

§ 2.1.  Założycielem Spółki jest Gmina Nysa. ----------------------------------------------------------

2. Firma Spółki brzmi : Miejski Zakład Komunikacji w Nysie Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością.----------------------------------------------------------------------------------------

3. Spółka może używać skrótu firmy: MZK Nysa Sp. z o.o.----------------------------------------

§ 3.1. Siedzibą Spółki jest miasto Nysa.-----------------------------------------------------------------

2. Terenem działalności Spółki jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej i zagranica.----------------

3. Spółka może tworzyć i likwidować: zakłady, oddziały i przedsiębiorstwa, przedstawicielstwa i filie, tworzyć spółki i przystępować do innych spółek oraz uczestniczyć w przedsięwzięciach wspólnych i organizacjach gospodarczych w kraju i poza granicami kraju.----------------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 4. Czas trwania Spółki jest nieograniczony.-----------------------------------------------------------

II. PRZEDMIOT PRZEDSIĘBIORSTWA SPÓŁKI

§ 5. Przedmiotem działalności Spółki jest:--------------------------------------------------------------

1. organizacja i prowadzenie lokalnego transportu zbiorowego,------------------------------------

2. wykonywanie usług transportowych w zakresie przewozu osobowego, towarowego, w tym transportu międzynarodowego,------------------------------------------------------------------

3. wykonywanie usług w zakresie napraw i remontów pojazdów samochodowych,-------------

4. produkcja akcesoriów samochodowych,------------------------------------------------------------

5. produkcja znaków drogowych,-----------------------------------------------------------------------

6. produkcja wiat przystankowych i opłotowania,----------------------------------------------------

7. diagnostyka pojazdów samochodowych,------------------------------------------------------------

8. mycie i konserwacja pojazdów samochodowych,--------------------------------------------------

9. usługi lakiernicze,--------------------------------------------------------------------------------------

10. handel i dystrybucja materiałami pędnymi, akcesoriami samochodowymi oraz materiałami do produkcji akcesoriów samochodowych,---------------------------------------------------------

11. usługi parkingowe,-------------------------------------------------------------------------------------

12. wykonywanie usług mechanicznych i montażowych,---------------------------------------------

13. prowadzenie usług reklamowych i marketingowych,----------------------------------------------

14. prowadzenie działalności handlowej w zakresie sprzedaży artykułów spożywczych i przemysłowych,-----------------------------------------------------------------------------------------

15. wynajem placów i lokali użytkowych,---------------------------------------------------------------

16. przeładunek, magazynowanie, składowanie i przechowywanie towarów,---------------------- 

17. handel, usługi i produkcja w dziedzinach, które nie wymagają szczególnych pozwoleń i koncesji.--------------------------------------------------------------------------------------------------

III. KAPITAŁ SPÓŁKI

§ 6.1. Kapitał zakładowy Spółki wynosi 4.990.000 zł (cztery miliony dziewięćset dziewięćdziesiąt tysięcy złotych) i dzieli się na 9.980 (dziewięć tysięcy dziewięćset osiemdziesiąt) udziałów po 500 zł (pięćset złotych) każdy.-------------------------------------------

2. Udziały są równe i niepodzielne.-----------------------------------------------------------------------

3. Każdy wspólnik może mieć więcej niż jeden udział.-----------------------------------------------

§ 7. Wszystkie udziały w kapitale zakładowym obejmuje Gmina Nysa i pokrywa je wkładem pieniężnym – gotówką w kwocie 4.652,27 zł (cztery tysiące sześćset pięćdziesiąt dwa złote dwadzieścia siedem groszy).-------------------------------------------------------------------------------

§ 8.1. Kapitał zakładowy Spółki może być podwyższony uchwałą Zgromadzenia Wspólników do kwoty 20.000.000 zł (dwadzieścia milionów złotych) w terminie do dnia 31 grudnia 2010 roku.----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Podwyższenie kapitału zakładowego nastąpić może  poprzez podwyższenie wartości dotychczasowych udziałów bądź przez utworzenie nowych udziałów, które mogą być pokryte wkładami pieniężnymi bądź niepieniężnymi.-----------------------------------------------------------

2. Podwyższenie kapitału do kwoty i na warunkach określonych w ust. 1 nie stanowi zmiany umowy Spółki.-----------------------------------------------------------------------------------------------

3. Wspólnicy mają prawo pierwszeństwa do objęcia podwyższonego kapitału proporcjonalnie do swych dotychczasowych udziałów.-------------------------------------------------------------------

§ 9.1. Udziały są zbywalne i mogą być oddawane w zastaw.-----------------------------------------

2. Zbycie bądź zastawienie udziału wymaga zezwolenia Spółki. Zezwolenie powinno być udzielone na piśmie.----------------------------------------------------------------------------------------

3. Zezwolenia, o którym mowa w ust. 2 udziela Zgromadzenie Wspólników.---------------------

4. Prawo pierwszeństwa nabycia udziałów przeznaczonych do zbycia przysługuje Wspólnikom.--------------------------------------------------------------------------------------------

5. Udział może być umorzony na mocy uchwały Zgromadzenia Wspólników. Umorzenie udziałów bez zachowania przepisów o obniżeniu kapitału zakładowego może być dokonane jedynie z czystego zysku.-----------------------------------------------------------------

IV. PREFERENCYJNE NABYCIE UDZIAŁÓW

§ 10.1. Pracownikom Spółki przysługuje prawo do nieodpłatnego nabycia udziałów należących do Gminy Nysa na zasadach określonych w ustawie z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji przedsiębiorstw państwowych (Dz. U. Nr 118, poz. 561 z późn. zm.)  oraz w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie tej ustawy.----------------------

2. Szczegółowy tryb ustalania preferencyjnego nabycia udziałów przez pracowników oraz ich ilości określa regulamin udostępniania udziałów, opracowany przez Zarząd Spółki w uzgodnieniu z władzami związków zawodowych działających w przedsiębiorstwie Spółki przy uwzględnieniu uzależnienia ilości udziałów przyznawanych poszczególnym pracownikom od ich stażu pracy w zlikwidowanym Miejskim Zakładzie Komunikacji w Nysie.---------------------------------------------------------------------------------------------------------

3. W przypadku zmiany przepisów powołanej w ust. 1 ustawy odnośnie nabywania udziałów w Spółce przez pracowników na zasadach preferencyjnych, będą miały zastosowanie przepisy w tym zakresie korzystniejsze dla pracowników.-------------------------------------------------------

V. WŁADZE SPÓŁKI

§ 11. Władzami Spółki są:---------------------------------------------------------------------------------

1. Zgromadzenie Wspólników.--------------------------------------------------------------------------

2. Rada Nadzorcza.----------------------------------------------------------------------------------------

3. Zarząd.---------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 12.1. Zgromadzenie Wspólników jest zwyczajne bądź nadzwyczajne.---------------------------

2.  Zgromadzenie Wspólników odbywa się w miejscowości siedziby Spółki.---------------------

3.  Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje Zarząd.------------------------------------------

4. Zwyczajne Zgromadzenie Wspólników odbywa się co roku, nie później niż w ciągu sześciu 

 miesięcy po upływie każdego roku obrotowego.------------------------------------------------------

5.Nadzwyczajne Zgromadzenie Wspólników zwołuje Zarząd z własnej inicjatywy dla rozpatrzenia spraw wymagających bezzwłocznego podjęcia decyzji w istotnych sprawach Spółki lub gdy z innych względów uzna to za wskazane lub na pisemny wniosek Rady Nadzorczej oraz na żądanie Wspólnika lub Wspólników przedstawiających przynajmniej 1/10 część kapitału zakładowego.-------------------------------------------------------------------------------

6. Wspólnik lub Wspólnicy przedstawiający przynajmniej 1/10 część kapitału   zakładowego

mogą również żądać umieszczenia poszczególnych spraw na porządku obrad najbliższego Zgromadzenia Wspólników. Żądanie takie należy zgłosić pisemnie na ręce Zarządu.------------

7. Uchwały  Zgromadzenia   Wspólników  zapadają   bezwzględną    większością   oddanych 

głosów, chyba że ustawa bądź umowa Spółki przewiduje surowsze warunki powzięcia uchwały.------------------------------------------------------------------------------------------------------

Uchwały są ważne, jeżeli podjęto je na Zgromadzeniu Wspólników, w którym uczestniczyli Wspólnicy reprezentujący co najmniej 50 % (pięćdziesiąt procent) kapitału zakładowego.-----

8. W Zgromadzeniu Wspólników na każdy objęty udział przypada jeden głos.------------------

9. Wspólnicy uczestniczą w Zgromadzeniu Wspólników osobiście bądź  poprzez  pełnomoc-

ników umocowanych na piśmie.--------------------------------------------------------------------------

§ 13.1. Do kompetencji Zgromadzenia Wspólników należy podejmowanie uchwał zastrzeżonych w kodeksie spółek handlowych oraz w postanowieniach niniejszego aktu dla Zgromadzenia Wspólników.-------------------------------------------------------------------------------

2. W szczególności do kompetencji Zgromadzenia Wspólników należy:---------------------------

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań, bilansu oraz rachunku zysków i strat za rok ubiegły i kwitowanie władz Spółki z wykonania  przez nie obowiązku,------------------------

2) podejmowanie uchwał o podziale zysków lub pokryciu strat,------------------------------------

3) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań Rady Nadzorczej,-----------------------------------

4) podejmowanie uchwał w sprawie zmiany umowy Spółki,----------------------------------------

5) podejmowanie uchwał w sprawie zbycia lub wydzierżawienia przedsiębiorstwa oraz ustanowienia na nim prawa użytkowania,-----------------------------------------------------------

6) podejmowanie uchwał w przedmiocie naprawienia szkody wyrządzonej Spółce przy zawiązaniu Spółki bądź sprawowaniu zarządu albo nadzoru,------------------------------------

7) podejmowanie uchwał w sprawie obniżenia lub podwyższenia kapitału zakładowego,------

8) podejmowanie uchwał w sprawie emisji obligacji,------------------------------------------------

9) ustalanie zasad tworzenia, gospodarowania i likwidacji funduszu Spółki,---------------------

10) podejmowanie uchwał w sprawie tworzenia i likwidacji zakładów lub oddziałów wyposażonych w samodzielność finansową,-------------------------------------------------------

11) podejmowanie uchwał w sprawie tworzenia spółek i przystępowania do nich,----------------

12) powoływanie i odwoływanie członków Rady Nadzorczej,---------------------------------------

13) zatwierdzanie regulaminu organizacyjnego Spółki opracowanego przez Zarząd Spółki i zaopiniowanego przez Radę Nadzorczą oraz uchwalanie regulaminu Zarządu i Rady Nadzorczej.----------------------------------------------------------------------------------------------

14) wyrażanie zgody na podejmowanie inwestycji, zaciąganie kredytów, udzielanie gwarancji i poręczeń powyżej wartości stanowiącej równowartość w polskich złotych kwoty 500.000 EURO (pięćset tysięcy). Do przeliczania wartości, o której mowa w zdaniu pierwszym przyjmuje się średni kurs złotego w stosunku do EURO ogłoszony przez NBP w dniu poprzedzającym złożenie oświadczenia. ---------------------------------------------------

3. Zgromadzenie Wspólników może podejmować także uchwały w sprawach dotyczących Spółki wniesionych przez Radę Nadzorczą lub Zarząd, a nie wymienionych w ustępie drugim.---------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 14.1. Rada Nadzorcza składa się z pięciu członków.------------------------------------------------

2. Trzech członków Rady Nadzorczej powołuje i odwołuje Zgromadzenie Wspólników     spośród wspólników lub spoza ich grona.---------------------------------------------------------------

3. Dwóch członków Rady Nadzorczej wybierają pracownicy Spółki zgodnie z regulaminem przyjętym przez zebranie załogi.---------------------------------------------------------------------

4. W przypadku zmniejszenia się członków Rady Nadzorczej w grupie jej członków wybranych przez Zgromadzenie Wspólników, Zgromadzenie Wspólników w terminie jednego miesiąca uzupełni skład Rady Nadzorczej  w obowiązującym trybie.----------------

5. Zmniejszenie się liczby członków Rady Nadzorczej wybieranych przez pracowników Przedsiębiorstwa Spółki powoduje przeprowadzenie wyborów uzupełniających. Przeprowadzenie wyborów zarządza przewodniczący Rady Nadzorczej w terminie jednego miesiąca od zaistnienia po temu przesłanek, zgodnie z regulaminem wyborów członków Rady Nadzorczej - przedstawicieli pracowników, obowiązującym w Przedsiębiorstwie Spółki.------------------------------------------------------------------------------

6. W przypadku utraty przez Spółkę statusu spółki jednoosobowej wszyscy członkowie Rady wybierani są przez Zgromadzenie Wspólników. -------------------------------------------

7. Członek Rady Nadzorczej wybrany w czasie trwania kadencji traci mandat z upływem kadencji całej Rady.------------------------------------------------------------------------------------

8. W trakcie trwania kadencji członek Rady Nadzorczej może być w każdym czasie odwołany tylko przez organ, który go powołał. ---------------------------------------------------

9. Kadencja Rady Nadzorczej trwa 3 lata.-------------------------------------------------------------
§ 15.1. Rada Nadzorcza jest zdolna do podejmowania prawomocnych uchwał przy obecności co najmniej połowy jej składu osobowego, jeżeli wszyscy członkowie Rady zostali powiadomieni o jej posiedzeniu w trybie i na zasadach określonych w regulaminie.-------------

2. Rada Nadzorcza podejmuje uchwały bezwzględną większością głosów.------------------------

§ 16.1 Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona przewodniczącego, zastępcę przewodniczącego oraz sekretarza na swoim pierwszym posiedzeniu, w głosowaniu tajnym, bezwzględną większością głosów.------------------------------------------------------------------------

2. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwołuje przewodniczący Rady i im przewodniczy. W razie nieobecności przewodniczącego Rady funkcje powyższe sprawuje zastępca przewodniczącego. -----------------------------------------------------------------------------------------

3. Przewodniczący Rady Nadzorczej, a w  razie jego nieobecności zastępca przewodniczą- cego, mają obowiązek zwołania Rady Nadzorczej także na pisemny wniosek Zarządu Spółki lub co najmniej dwóch piątych członków Rady. Posiedzenie powinno odbyć  się w ciągu dwóch tygodni od chwili złożenia wniosku.-------------------------------------------------------------

4.W razie odwołania lub ustąpienia przewodniczącego i zastępcy przewodniczącego Rady, sekretarz Rady w ciągu tygodnia zwołuje posiedzenie rady w celu dokonania wyboru na te funkcje. -------------------------------------------------------------------------------------------------------

5. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Nadzorczej określa regulamin uchwalony przez Zgromadzenie Wspólników. ------------------------------------------------------------------------------

§ 17.1 Rada Nadzorcza wykonuje stały nadzór nad działalnością Spółki i w wykonaniu nadzoru udziela zaleceń, podejmuje uchwały i zleca zatrudnienie specjalistów, w tym biegłych do wykonania kontroli formalnej, finansowej i merytorycznej. --------------------------

2. Do kompetencji Rady Nadzorczej w szczególności należy : --------------------------------------

1) badanie bilansu oraz rachunku zysków i strat,------------------------------------------------------

2) badanie sprawozdania  Zarządu Spółki oraz wniosków Zarządu co do podziału zysków i pokrycia strat, -------------------------------------------------------------------------------------------

3) składanie Zgromadzeniu Wspólników pisemnych sprawozdań z wyników badań określonych w powołanych wyżej punktach,-------------------------------------------------------

4) zatwierdzanie planów działalności Spółki,----------------------------------------------------------

5) zawieszanie w czynnościach z ważnych powodów członków zarządu,-------------------------

6) opiniowanie regulaminu Zarządu Spółki,-----------------------------------------------------------

7) opiniowanie regulaminu organizacyjnego Spółki opracowanego przez Zarząd Spółki, a także jego zmian,---------------------------------------------------------------------------------------

8) opiniowanie wszystkich spraw kierowanych do Zgromadzenia Wspólników,-----------------

9) uchylony,-------------------------------------------------------------------------------------------------

10) wyrażanie zgody na nabycie nieruchomości, akcji lub udziałów w innych spółkach do wartości 1/5 kapitału zakładowego Spółki,---------------------------------------------------------

11) opiniowanie emisji obligacji,--------------------------------------------------------------------------

12)  wyrażanie zgody na podejmowanie inwestycji, zaciąganie kredytów, udzielanie gwarancji i poręczeń od wartości stanowiącej równowartość w polskich złotych kwoty 6.000 EURO (sześć tysięcy) do wartości stanowiącej równowartość w polskich złotych kwoty 500.000 EURO (pięćset tysięcy). Do przeliczania wartości, o której mowa w zdaniu pierwszym przyjmuje się średni kurs złotego w stosunku do EURO ogłoszony przez NBP w dniu poprzedzającym złożenie oświadczenia,------------------------------------------------------------

13) zatwierdzanie zasad wynagradzania pracowników Spółki za wyjątkiem członków Zarządu i Rady Nadzorczej,-------------------------------------------------------------------------------------

14) powoływanie i odwoływanie członków Zarządu Spółki.-----------------------------------------

§ 18.1. Członkowie Rady Nadzorczej wykonują swoje prawa i obowiązki osobiście.------------

2. Wynagrodzenie dla członków Rady Nadzorczej ustala Zgromadzenie Wspólników.----------

3. Członek Rady Nadzorczej nie może wykonywać na rzecz Spółki żadnych innych prac poza czynnościami nadzoru.-------------------------------------------------------------------------------------

4. Postanowienia ustępu 3 nie dotyczą prac wykonywanych w ramach stosunku pracy przez członków Rady Nadzorczej będących pracownikami Spółki wybranymi do Rady przez pracowników.------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 19.1. Zarząd Spółki jest jednoosobowy i składa się z Prezesa.-------------------------------------

 2. Kadencja    członka   Zarządu    trwa    lat   10 (dziesięć),  a  mandat   wygasa    z    dniem   odbycia Zgromadzenia Wspólników zatwierdzającego sprawozdanie finansowe za ostatni (dziesiąty) pełny rok obrotowy pełnienia funkcji członka Zarządu Spółki.-------------------------

3.  Zarząd Spółki powoływany i odwoływany jest uchwałą Rady Nadzorczej.--------------------

4. Członek  Zarządu  może  być  odwołany  przez  Radę  Nadzorczą  przed upływem kadencji  tylko z ważnych przyczyn, a w szczególności:----------------------------------------------------------

a)  działania na szkodę Spółki,----------------------------------------------------------------------------

b) naruszenia zakazu konkurencji wobec Spółki,------------------------------------------------------

c) nie wykonywania uchwał Zgromadzenia Wspólników,-------------------------------------------

d) ukończenia 65 roku życia,-----------------------------------------------------------------------------

e) długotrwałej niezdolności do pracy  przekraczającej okres zasiłku chorobowego,------------

f) tymczasowego aresztowania lub skazania prawomocnym wyrokiem Sądu za przestępstwo,--------------------------------------------------------------------------------------------

g) z chwilą utraty płynności finansowej lub ogłoszenia upadłości Spółki.-------------------------
5. Członek Zarządu nie może bez zezwolenia Spółki zajmować się konkurencyjnymi interesami, jako członek władz innej spółki, a także nie może prowadzić na własny rachunek działalności o charakterze zbliżonym do przedmiotu działania Spółki.-----------------------------

6. Zasady i tryb działania Zarządu określa regulamin uchwalony przez Zgromadzenie Wspólników.-------------------------------------------------------------------------------------------------

§ 20. Zarząd kieruje działalnością Spółki i reprezentuje ją w sądzie i poza sądem.---------------

§ 21. Do kompetencji Zarządu Spółki należą wszelkie sprawy dotyczące działania Spółki, nie zastrzeżone przepisami Kodeksu spółek handlowych lub postanowieniami niniejszego aktu dla Zgromadzenia Wspólników lub Rady Nadzorczej.------------------------------------------------

§ 22.  Zarząd Spółki może ustanawiać prokurentów.--------------------------------------------------

§ 23. Do składania oświadczeń woli i podpisywania dokumentów w imieniu Spółki upoważniony jest Prezes Zarządu jednoosobowo lub prokurent.-------------------------------------

§ 24. Umowę o pracę z Prezesem Zarządu Spółki w imieniu Spółki zawiera Rada Nadzorcza, reprezentowana przez Przewodniczącego lub Zastępcę Przewodniczącego.-----------------------

VI. GOSPODARKA SPÓŁKI

§ 25. Spółka prowadzi rachunkowość zgodnie z obowiązującymi przepisami.--------------------

§ 26. Rok obrotowy Spółki pokrywa się z rokiem kalendarzowym, z tym że pierwszy rok obrotowy kończy się dnia 31 grudnia 2001 r.-----------------------------------------------------------

§ 27. Za należyte prowadzenie rachunkowości Spółki odpowiada Zarząd.-------------------------

§ 28.1. Wspólnicy uczestniczą w podziale czystego zysku wynikającego z rocznego bilansu. Z ważnych powodów Zgromadzenie Wspólników może podjąć uchwałę o wyłączeniu zysku do podziału za dany rok.---------------------------------------------------------------------------------------

2. Zgromadzenie Wspólników może w drodze uchwały ustalić regulamin podziału zysku oraz udziału w nim Wspólników.-------------------------------------------------------------------------------

§ 29. Spółka tworzy następujące kapitały i fundusze:--------------------------------------------------

1. kapitał zakładowy,--------------------------------------------------------------------------------------

2. kapitał zapasowy,---------------------------------------------------------------------------------------

3. kapitał rezerwowy,-------------------------------------------------------------------------------------

4. fundusz świadczeń socjalnych.-----------------------------------------------------------------------

§ 30. Zgromadzenie Wspólników może nałożyć na Wspólników obowiązek wnoszenia dopłat do kapitałów Spółki w wysokości do 100 % posiadanych udziałów na zasadach określonych w art. 177 i 178 Kodeksu spółek handlowych.----------------------------------------------------------

VII. POSTANOWIENIA KOŃCOWE

§ 31. uchylony-----------------------------------------------------------------------------------------------

§ 32. uchylony-----------------------------------------------------------------------------------------------

§ 33. W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie przepisy kodeksu spółek handlowych, kodeksu cywilnego oraz ustaw szczególnych.----------------------------------

§ 34. Wszelkie spory mogące wyniknąć ze stosowania niniejszego aktu rozpoznawać będzie Sąd Gospodarczy właściwy dla siedziby Spółki.-------------------------------------------------------

§ 35. Jeżeli obowiązujące przepisy prawa nie stanowią inaczej, wszystkie wpisy w rejestrze ogłaszane będą przez Spółkę w Monitorze Sądowym i Gospodarczym.----------------------------

§ 36. Koszty sporządzenia niniejszej umowy, jak również koszty rozpoczęcia działalności Spółki do daty jej zarejestrowania w Sądzie, ponosi Gmina Nysa.----------------------------------

§ 37. Wypisy tego aktu mogą być wydawane Spółce oraz Wspólnikom w dowolnej liczbie.---- 
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